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CE ESTE SUSE?
* « Sensibilizarea tinerilor cu privire la antreprenoriatul social ca oportunitate de

(auto)angajare 1n viitor si de crestere a capacitatii de insertie profesionala pe termen

SUSE este un program menit sa imbunatateasca ,
scurt silung

capacilatea de insertie profesionala i sa ofere « Promovarea competentelor antreprenoriale pentru a imbunatati oportunitatile

tinerilor oportunitatea de a invata despre antreprenoriale si pentru a abilita tinerii sa actioneze ca intreprinzatori interni.
antreprenoriatul social, de a lucra pe cont propriu si, « Combaterea somajului in randul tinerilor din intreaga Europa
in acelasi timp, de a se preocupa de problemele de o Activarea tinerilor prin implicarea lor in gasirea de solutii pentru problemele sociale

mediu din societate. Aceasti abordare pe plan local va din comunitatea locala, axate pe sustenabilitate

A cpe e o .o e s o Incurajarea lucratorilor de tineret sa ghidze si sa sustina tinerii pentru a avea un rol
Incuraja tinerii sa devina parte a comunitatii si va ’ ’

, . L. activ In societate si sa-i educe in utilizarea coaching-ului digital.
stimula cetatenia activa

 Atragerea atentiei asupra necesitatii de a inspira activ tinerii sa devina antreprenori
sociali
e Reducerea decalajului dintre tineri si mediul de afaceri prin facilitarea conexiunilor

Intre tineri si antreprenori.
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SUSE - MODULE

Tinerii antreprenori sociali

Introducere in SDG

Modelul de afaceri sociale Canvas si stabilirea preturilor

Retele si comunicare

Marketing digital si social media
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SUSE - GHIDURI

Tinerii antreprenori sociali

Degradarea mediului inconjurator 1 afaceri

Egalitatea de gen 1n afaceri

Instrumente digitale in industria 4.0 si 5.0

Modelarea spiritului antreprenorial 1n noua societate digitala
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INTRODUCERE

Te-ai gandit vreodata la un tip de afacere care ar putea aduce beneficii atat tie, cdt si

comunitalii lale sau chiar intregii lumi?

Explorarea acestel idei implica intelegerea legaturii tale cu lumea si modul 1n
care actiunile tale pot avea un impact real. Sa aprofundam un subiect care
poate parea indepartat de interesele personale sau locale: Obiectivele de

Dezvoltare Durabila (SDG - Sustainable Development Goals).

Ce sunt SDG-urile, cum au fost create si ce inseamnd ele pentru tine?
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OBIECTIVE

e Sainteleaga principalele informatii teoretice despre SDG-uri (semnificatie,
importanta, concepte-cheie)

e Sa constientizeze importnta celor 17 SDG-uri s1 a naturii lor interconectate

e Saidentifice valorile personale care se conecteaza cu SDG-urile

e Sainteleaga modul in care antreprenoriatul poate determina schimbari

pozitive

e Sainvete cum saisi alinieze initiativele antreprenoriale cu anumite

SDG-uri pentru a genera un impact social pozitiv. _

e Sainteleaga cum sa integreze principiile dezvoltarii durabile in modelele SI *U '

. practicile lor de afacer:.
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REZULTATE ASTEPTATE ALE INVATARII

La finalizarea acestui modul, cursantii ar trebui:
« Sa poata enumera principalele domenii

tematice ale SDG-urilor, care includ obiective

legate de saracie, sanatate, educatie, egalitatea

de gen si sustenabilitatea mediului.

« Sa fie capabil sa articuleze principiile de baza
ale antreprenoriatului social, inclusiv
integrarea obiectivelor sociale si de mediu in

activitatile de afaceri.
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Sa demostreze capacitatea de a exprima
principiile fundamentale care stau la baza
Agendel 2030 pentru dezvoltare durabila.

Sa poata identifica oportunitati de antreprenoriat
social care se aliniaza la anumite obiective de
dezvoltare durabila, demonstrand o intelegere
clara a interconexiunii dintre afaceri si impactul

social.
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CUPRINS

Tinerii antreprenori sociali

O] Prezentarea SDG-urilor

1.1 - Intelegerea conceptului de dezvoltare durabila
1.2 - SDG-urile pe scurt

1.3 - Principiile cuprinse 1n Agenda 2030

1.4 — Cel cinci piloni ai Agendei 2030

()2  Tinerii antreprenori sociali si SDG-urile
2.1 - De ce ar trebui antreprenorii sociali sa ia in
considerare SDG-urile?

2.2 - Cum ar trebui antreprenorii sociali sa abordeze
SDG-urile?

Apasa aicl pentru a viziona videoclipul acestui modul

) Autoevaluare si exercitii
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https://www.youtube.com/watch?v=-lcrU8la7tw&list=PLcG96fou9ugJSXJMWE9H_CxdTzUI58Wbl

1 Prezentarea SDG-urilor

Urmareste videoclipul introductiv SUSE
hitps:/www.voutube.com/watch?v=-lcrU8laztw&list=PLcGo6touqug] SXIMWE
oH CxdTzUI;8Wbl

Reflecteaza asupra urmatoarelor aspecte:

o Poli sa examinezi comunitalea in care (raiesti, sa analizezi imprejurimile si sa

enumeri cateva probleme pe care le-ai observat sau despre care ai auzit?

o Sau identifica si noteaza cateva probleme din comunitatea la, care te afecteaza

&), sustainable young
“% entrepreneurs Q

personal.


https://www.youtube.com/watch?v=-lcrU8la7tw&list=PLcG96fou9ugJSXJMWE9H_CxdTzUI58Wbl
https://www.youtube.com/watch?v=-lcrU8la7tw&list=PLcG96fou9ugJSXJMWE9H_CxdTzUI58Wbl

a

legerea conceptului de dezvoltare durabil

1.1 Inte

1.1 Intelegerea conceptului de dezvoltare durabila

e Agenda 2030 aluatin considerare problemele pe care le-ai mentionat,
precum si multe altele referitoare la comunitatile din intreaga Europa.

e SDG-urile, stabilite de Organizatia Natiunilor Unite in 2015, reprezinta un
set de obiective globale menite sa abordeze diverse provocari sociale,
economice si de mediu. Aceste obiective servesc drept apel universal la
actiune, vizand eliminarea saraciei, protejarea planetei si promovarea
prosperitatii pentru toti pana in 2030.

e Cuprinzand 17 obiective cu tinte specifice, SDG-urile acopera un spectru
larg de probleme, cum ar fi saracia, foametea, sanatatea, educatia, egalitatea

de gen, apa curata si actiunile climatice.
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1.1 Intelegerea conceptului de dezvoltare durabila

Aceasta Agenda este ca un plan de dezvoltare al intregii lumii. Este importanta la nivel global.
Obiectivele de dezvoltare durabila (SDG-urile) reprezinta un set de 17 obiective globale adoptate de
Adunarea Generala a Organizatiei Natiunilor Unite in 2015 ca parte a Agendei 2030 pentru dezvoltare
durabila.

Obiectivele de dezvoltare durabila (SDG) reprezinta lista mondiala de lucruri de facut pentru oameni si
planeta pana in 2030. Acestea reprezinta un apel urgent la actiune din partea tuturor tarilor - dezvoltate
siin curs de dezvoltare - in cadrul unui parteneriat global.

Le vom Imparti In cinci categorii principale: Oameni, Planeta, Prosperitate, Pace si Parteneriat - care
acopera aspecte critice precum eradicarea saraciel, realizarea egalitatii de gen, asigurarea apei curate si
a sanitatiei si combaterea schimbarilor climatice.

Fiind o agenda globala comuna, acestea necesita efortul colectiv al guvernelor, intreprinderilor, societatii

civile, dar si al persoanelor fizice.
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legerea conceptului de dezvoltare durabil

1.1 Inte

°

Reflecteaza asupra urmatoarelor aspecte:

e Te-aiintrebat vreodata cum am putea colabora

pentru a crea o lume mai buna pentru toti¢

Un videoclip dinamic este adecvat pentru
consolidarea cunostintelor invatate in aceasta
sectiune. (Acesta ofera doar un exemplu, dar nu ezita
sa cauli si sa alegi orice alt videoclip pe care 1l
consideri mai adecvat pentru activitatea didactica). DATE
TIME
https:/www.voutube.com/watch?v=dctNkoY] xA -
Introduction to the Sustainable Development Goals
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INTRODUCTION TO THE SUSTAINABLE DEVELOPMENT GOALS
A U] Short Learning Programme Launch

19 August 2022
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http://www.youtube.com/watch?v=dctNk0Yj_xA
https://www.youtube.com/watch?v=dctNk0Yj_xA
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1.2 SDG-urile pe scurt

Reflecteaza asupra urmatoarelor aspecte:

La ce te gandesti cand vine vorba de problemele globale care afecteaza planeta si oamenii¢ Cum crezi

ca pot tinerii contribui la rezolvarea acestor probleme?

z Y SUSTAINABLE S,
g@y DEVELOPMENT '%*ALS
ENS.27 2 17 GOALS TO TRANSFORM OUR WORLD

=SS

NO 0 IR0 | GOOD HEALTH QUALITY GENDER 6 CLEAN WATER
POVERTY - HUN AND WELL-BEING EDUCATION EQUALITY AND SANITATION

Tl

DECENT WORK AND INDUSTRY, INNOVATION REDUCED

ECONOMIC GROWTH 9 AND INFRASTRUCTURE 10 INEQUALITIES

1 CLIMATE 1 LIFE LIFE 1 PEACE, JUSTICE
ACTION BELOW WATER ON LAND AND STRONG

17 PARTNERSHIPS

FOR THE GOALS @
SUSTAINABLE
@ DEVELOPMENT
GOALS

INSTITUTIONS

~
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Mai jos, vei descoperi o lista concisa cu scurte descrieri ale fiecarui obiectiv de dezvoltare
durabila (SDG), care ofera o prezentare generala rapida a semnificatiei specifice.
Daca doresti sa aprofundezi aceste informatii, am inclus un link pentru explicatii mai detaliate.

NO IERO GOOD HEALTH QUALITY GENDER CLEAN WATER
POVERTY HUNGER AND WELL-BEING EDUCATION EQUALITY AND SANITATION

Obiectiv 1; Eradicarea saraciei in toate formele sale, oriunde - No Poverty

Obiectiv 2: Eliminarea foametel, asigurarea securitatii alimentare si a unei nutritii mai bune si promovarea

agriculturii durabile - Zero Hunger
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Obiectiv 3: Asigurarea unei vieti sanatoase si promovarea bunastarii pentru toti, la toate varstele - Good Health
and Well-being

Obiectiv 4: Asigurarea unei educatii incluzive si echitabile de calitate si promovarea oportunitatilor de invatare pe

tot parcursul vietii pentru toti - Education
Obiectiv 5: Realizarea egalitatii de gen si emanciparea tuturor femeilor si fetelor - Gender Equality

Obiectiv 6: Asigurarea disponibilitatii si gestionarii durabile a apei si canalizarii pentru toti - Clean wate#and

Sanitation

Y. sustainable young
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https://www.un.org/sustainabledevelopment/poverty/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/hunger/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/health/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/health/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/education/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/gender-equality/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/water-and-sanitation/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/water-and-sanitation/

1.2 SDGS - pe scurt

DECENT WORK AND INDUSTRY, INNOVATION 1 REDUCED
ECONOMIC GROWTH AND INFRASTRUCTURE INEQUALITIES

A

12 RESPONSIBLE
CONSUMPTION

AND PRODUCTION

(=)

v

O

Obiectiv 7: Asigurarea accesulul tuturor la energie la preturi accesibile, fiabila, durabila si
moderna

Affordable and clean eneregv

Obiectiv 8: Promovarea cresteril economice sustinute, favorabile incluziunii si durabile, a ocuparii

depline si productive a fortei de munca si a muncii decente pentru toti Decent work and

economic egrowth

Obiectiv 9: Construirea unei infrastructuri rezistente, promovarea unei industrializari favorabile

incluziunii si durabile si stimularea inovarii - Industry. Innovation and Infrastructure

Obiectiv 10: Reducerea inegalitatii in interiorul si Intre tari - Reduced Inequalities
Obiectiv 11: Asigurarea incluziunii, sigurantei, rezilientei si durabilitatii oraselor si asezarilor

umane -Sustainable Cities and Communities

Obiectiv 12: Asigurarea unor modele durabile de consum si productie - Responsible Consumption

and Production

s}, sustainable young
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https://www.un.org/sustainabledevelopment/energy/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/economic-growth/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/economic-growth/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/infrastructure-industrialization/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/inequality/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/cities/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable-consumption-production/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable-consumption-production/

13 CLIMATE 1 LIFE 1 5 LIFE 16 PEACE, JUSTICE 1 PARTNERSHIPS
ACTION BELOW WATER ON LAND AND STRONG FOR THE GOALS

INSTITUTIONS

Obiectiv 13: Masuri urgente pentru a combate schimbarile climatice si impactul acestora -

Climate Action

Obiectiv 14: Conservarea si utilizarea durabila a oceanelor, marilor si resurselor marine pentru o

dezvoltare durabila - Life Below Water

Obiectiv 15: Protejarea, refacerea si promovarea utilizarii durabile a ecosistemelor terestre,
gestionarea durabila a padurilor, combaterea desertificarii, stoparea si inversarea degradarii

terenurilor si stoparea reducerii biodiversitatii - Life on Land

Obiectiv 16: Promovarea societatilor pasnice si favorabile incluziunii in vederea dezvoltarii

1.2 SDGS - pe scurt

durabile, asigurarea accesului la justitie pentru toti si crearea de institutii eficiente, responsabile

si favorabile incluziunii la toate nivelurile - Peace. Justice. and Strong Institutions

Obiectiv 17: Consolidarea mijloacelor de punere 1n aplicare si revitalizarea parteneriatului global

pentru dezvoltare durabila - Partnerships for the Goals

s}, sustainable young
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https://www.un.org/sustainabledevelopment/climate-change/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/oceans/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/biodiversity/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/peace-justice/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/globalpartnerships/
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1.3 Principiile cuprinse 1n Agenda 2030

Principiile prezentate in Agenda 2030 servesc drept orientari fundamentale pentru eforturile globale de dezvoltare. Acestea ofera un cadru

pentru abordarea provocarilor complexe si promovarea dezvoltarii durabile. Fiecare principiu are un scop specific:

Integralitate: Luarea in considerare a
interdependentei diferitelor elemente pentru a gasi

solutii holistice si integrate la probleme complexe.

Nu lasam pe nimeni in urma: Garantia ca eforturile
de dezvoltare aduc beneficii tuturor persoanelor si
comunitatilor, punand accent pe incluziune si
sprijinirea populatiilor marginalizate sau

vulnerabile.
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Inclusivitate: Asigurarea participarii active
si a reprezentarii diverselor parti
interesate, prin promovarea unui sentiment
de apartenenta si de responsabilitate

comuna.

Universalitate: Aplicabile si relevante pentru
toate tarile si comunitatile, subliniind
responsabilitatea comuna pentru abordarea

problemelor globale comune.

sustainable young
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1 Agenda 2030
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1.3 Principiile cuprinse 1n Agenda 2030

Principiile prezentate in Agenda 2030 servesc drept orientari fundamentale pentru eforturile globale de dezvoltare. Acestea ofera un cadru

pentru abordarea problemelor complexe si pentru promovarea dezvoltarii durabile. Fiecare principiu are un scop specific:

Masurabile: Stabilirea unor indicatori clari si Caracter global: Recunoasterea
cuantificabili pentru urmarirea progreselor, interdependentei provocarilor globale si
asigurarea responsabilitatii si facilitarea sublinierea necesitatii cooperarii
monitorizarii eficiente a obiectivelor de internationale si a actiunii colective.
dezvoltare.

Bazale pe experienti: Se bazeazi pe lectiile Multidimensionale: Abordarea diverselor

anterioare si pe cunostintele practice, aspecte si dimensiuni ale dezvoltarii,

recunoscand valoarea invitirii din eforturile recunoscand interdependenta factorilor

anterioare. sociali, economici si de mediu.
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SDG-urile sunt impartite

1n 5 categorii: oameni,

1.4 Cel cincl piloni al Agendel 2030

3 G000 HEALTH
AND WELL-BEING

oy

QuALITY
EDUCATION

2 oo
Tl &

prosperitate, planeta, pace
si parteneriat. Aceasta

clasificare reflecta

14 ssionwra

tematica centrala a fiecarui

grup de obiective.
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PEOPLE

PROSPERITY

Development in harmony with
nature

societies

17 PARTNERSHIPS
FOR THE GDALS

16 PEACE, JUSTICE

AND STRONG
INSTITUTIONS
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1.4 Cei cinci piloni ai Agendei 2030

Oameni: abordarea bunastarii si echitatii umane - eradicarea saraciei si foametei (obiectivele
Pace: promovarea unor societati pasnice, juste si incluzive, libere de frica si violenta (obiectivul 16)

Planeta: asigurarea sustenabilitatii mediului - protejarea planetei impotriva degradarii (obiectivele 6, 12, 13,
14 $1 15)

Prosperitate: promovarea dezvoltarii economice incluzive (obiectivele 7, 8, 9, 10, 11)

Parteneriat: consolidarea colaborarii globale (obiectivul 17)

Exercitiu: Go Goals! (optional, daca il considerati adecvat si aveti suficient timp) -

Downloadable Material - Go Goals! SDG board game - tabel, Intrebari si instructiuni

s, sustainable young
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https://go-goals.org/downloadable-material/

Tinerii antreprenori sociall i
SDG-urile

Pentru antreprenorii sociali, este esential sa inteleaga si sa se alinieze principiilor
dezvoltarii durabile. SDG-urile ofera un cadru prin care acestia pot aborda problemele

globale presante, creand solutii durabile si cu impact.

Antreprenorii sociali au un rol extrem de important in promovarea schimbarilor

pozitive si contributia la realizarea SDG-urilor, prin practici de afaceri inovatoare si

responsabile social.

Yy, -
45 entrepreneurs
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2.1 De ce ar trebui antreprenorii sociali sa ia

iderare SDG-urile?

111 COI1S1

A

2.1 e ce ar trebui antreprenorii sociali sa ia 1n considerare SDG-urile?

Obiective globale mdrete - inseamna o mare oportunilate pentru ideile si energia creativd a tinerilor ™

e SDG-urile nu prezinta doar un set de provocari, ci, mai important, o multitudine de oportunitati
pentru inovare, crestere si imbunatatirea societatii.

e Alinierea afacerii tale la SDG nu este doar o tendinta; este o decizie strategica care poate aduce
transformari pozitive atat pentru Iintreprinderea ta, cat si pentru comunitatea pe care o
deserveste.

e Prin intelegerea naturii interconectate a provocarilor globale si prin participarea activa la solutii,

poti contribui la construirea unei lumi mai durabile si mai echitabile.
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iderare SDG-urile?

111 COI1S1

2.1 De ce ar trebui antreprenorii sociali sa ia

[ata de ce ar trebui sa iei In considerare integrarea SDG-urilor in demersul tau antreprenorial:

Impactul dorit: SDG-urile oferi o foaie de Oportunitatile de piata: Consumatorii sunt din ce

parcurs pentru abordarea unora dintre cele In ce mai interesati de produse si servicii care

mai presante probleme ale lumii, de la reflecta valorile lor, precum durabilitatea si

siricie si inegalitate la schimbirile climatice. responsabilitatea sociala. Alinierea la SDG-uri nu

Prin alinierea activititii tale la anumite doar ca atrage o baza de consumatori constienti de

SDG-uri, contribui la efortult global colectiv impactul social, dar poate, de asemenea, sa

de a crea schimbiri pozitive si de a deschida noi oportunitati de piata si sa

imbunititi vietile oamenilor. 1mbunatateasca reputatia brandului tau de afaceri.

s}, sustainable young
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Parteneriat si colaborare: Alinierea la SDG-uri

SDG-urile stimuleaza
gandirea inovatoare si solutionarea problemelor.
Abordand aceste provocari globale, poti dezvolta o
cultura a inovatiei in cadrul Intreprinderii tale,
promovand adaptabilitatea si rezilienta intr-un

mediu In continua schimbare.

e Pentru a fi mai bine pregatit sa obtii un loc de munca sau sa analizezi oportunitatea de a

e Decoarece poti combina obiectivele globale cu beneficiile personale si cu cele ale comunitatii

o

'3 poate facilita parteneriate cu organizatii care

-8 N 1mpartasesc aceleasi idei, atat la nivel local, cat si

S o

;2 I global. Eforturile de colaborare amplifica impactul

= =

Q : - : .

= & si creeaza o retea de sprijin, resurse si expertiza

s -

) ﬁ care poate accelera cresterea afacerii tale.

2 5
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o py vc

= e

o=
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s 5 Pe scurt, raspunsul la “De ce”:

S
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-
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- mcepe o afacere pe cont propriu 1n viitor.
9 din care faci parte.
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2.2 (UM ar trebui antreprenorii sociali sa abordeze SDG-urile?

Reflecteaza:

iderare SDG-urile?

111 COI1S1

Daca as avea puterea, ce problema globala as rezolva si

cum m-ar ajuta acest lucru pe mine si pe altii¢
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iderare SDG-urile?

111 COI1S1

2.1 Cum ar trebui antreprenorii sociali sa ia

Alinierea cu SDG-urile ofera un cadru solid pentru ca antreprenorii sociali sa 1si canalizeze

pasiunea si eforturile catre obtinerea unor rezultate semnificative si cu impact.

Intelegerea contextului local: Integrarea SDG-urilor in modelele Masurarea si raportarea
Adapteaza-ti initiativele la nevoile  de afaceri: Integreaza principiile impactului: Stabileste indicatori

si contextele specifice ale SDG-urilor in nucleul modelului tau  specifici pentru a evalua impactul
comunitatilor pe care doresti sale  de afaceri. Identifica ce SDG-uri initiativelor tale. Monitorizeaza si
servesti. Intelegerea nuantelor specifice sunt in acord cu misiunea raporteaza periodic progresul in
locale asigura faptul ca solutiile ta si dezvolta strategii pentru ale atingerea obiectivelor legate de
respecta sensibilitatea culturala si  integra in produsele, serviciile si SDG-uri. O raportare transparenta
vor fi mai usor de adoptat de catre activitatile afacerii tale. Intareste responsabilitatea si
publicul tinta. evidentiaza rezultatele concrgte ale

eforturilor tale.
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Implicarea partilor interesate:  Construieste parteneriate: Promoveaza inovarea: Prin strategiile
= [Implica principalele parti Incurajeaza parteneriatele cu pe care le folosesti, Incurajeazi
)
:C_E interesate, precum membrii organizatii, atat din sectorul tau, cat inovatia. Antreprenorii sociali sunt in
é) f;g comunitatii, clientii si si din afara acestuia, care au pozitia ideala pentru a aduce
= o=
é" i partenerii, In procesul obiective comune. Colaborarea perspective proaspete si solutii
ié; % decizional. Colaborarea asigura  ajutd la combinarea resurselor, creative la provocarile complexe
% § ca initiativele sunt mai incluzive, expertizei si retelelor, ceea ce prezentate de SDG-uri. Adopta
% % durabile si adaptate nevoilor conduce la un impact mai amplusi ~ inovatia ca instrument pentru a creste
T‘g (; reale ale comunitatii. de lunga durata. eficacitatea si scalabilitatea
5 initiativelor tale.
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Pe scurt, raspunsul la intrebarea "Cum™:

- Tinand cont de faptul ca problemele abordate de SDG sunt interconectate si trebuie urmarite in mod
combinat, mai degraba decat una cate una. Ca urmare, SDG-urile nu pot fi ordonate in functie de prioritate,
toate sunt la fel de importante si functioneaza in armonie unele cu altele.

-> Fiecare obiectiv ar trebui analizat si urmarit tinand seama de cele trei dimensiuni ale dezvoltarii durabile:

economica, sociala si de mediu.

Pentru fiecare dintre cele 17 obiective exista multe actiuni pozitive pe care le poti intreprinde pentru a face

o schimbare reala.

derare SDG-urile?
J

-> Identificand nevoile esentiale si stabilind directii pe termen lung pentru atingerea unei dezvoltari durabile.

1N consi

Pe scurt, adoptarea unei planificari bazate pe obiectivele globale (SDG)

A

Imputerniceste persoanele si organizatiile, in special antreprenorii sociali, sa
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contribuie In mod semnificativ la o lume mai durabila si mai echitabila.
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O lAi finalizat modulul 1!

Acum e momentul
pentru autoevaluare si

exercitil.
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Exercitiu - Harta solutiilor inovative

In primul rand, defineste problema pe care o abordezi:

Ce obiectiv global vrei sa abordezi?

Care este problema specifica pe care vrei sa o rezolvi?

Unde se intampla aceasta problema? (continent, tara, regiune, etc.)

Ce persoane sunt afectate de aceasta problema? (grupul tinta caruia te adresezi)

Exercitiu - Harta solutiilor inovative

Ce solutie le oferi acestor persoane? (produsul sau serviciul)




Apoi, este important sa identifici cine altcineva lucreaza la aceleasi probleme si ce solutii au fost deja implementate.

Astfel, poti construi pe baza realizarilor altora sau chiar sa colaborezi cu ei pentru a-ti atinge obiectivele.

Cine mai contribuie la acelasi obiectiv global?

Cine se ocupa de aceeasi problema specifica?

°

Unde se manifesta aceasta problema? (continent, tara, regiune etc.)

Ce persoane sunt afectate de aceasta problema? (grupul tinta caruia i te adresezi)

°

Exercitiu - Harta solutiilor inovative

Ce solutie propui pentru aceasta problema? (produs sau serviciu creat)




g | '4 Autoevaluare

(

()] Autoevaluare

Ce inseamna abrevierea SDG?

a. Sensitive Development Goals

a. Smart Development Goals

a. Sustainable Development Goals
a. Strong Development Goals

a. Selected Development Goals

1
S,
%,
'<'l| S
»
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Autoevaluare

()2 Autoevaluare

Cine a adoptat Obiectivele de dezvoltare durabila (SDG)?

a. Organizatia pentru Cooperare si Dezvoltare Economica (OECD)
a. Organizatia Mondiala a Sanatatii (WHO)
a. Organizatia Natiunilor Unite (UN)

a. Uniunea Europeana (EU)
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()3 Autoevaluare

SDG-urile au intrat in vigoare la | ianuarie 2016. Pana cand ar trebui s fie realizate?

a. 2020
o
,_S a. 2030
=
P a. 2050
-)
=
< a. 2099

0




()4 Autoevaluare

Cate obiective include Agenda 2030 pentru dezvoltare durabil&?

a. 10
&
,_S a. 15
=
<D a. 17
-)
=
< a. 25

0




Autoevaluare

() 5 Autoevaluare

SDG-urile includ 17 obiective si un total de 169 de tinte.

Poti sa bifezi domeniile pe care le abordeaza SDG-urile?

| Saracie | Industrie si infrastructura
: Foamete : Inegalitate

) Sanatate B Orase

| Educatie ] Consum si productie

| Egalitatea de gen ] Clima

_ JApa __J Oceane si animale salbatice
) Energie | Pace i justitie

|
|

Munca decenta si dezvoltare Parteneriat institutional

\
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()O Autoevaluare

SDG-urile si tintele acestora sunt adecvate pentru a raspunde

nevoilor si obiectivelor dezvoltarii durabile?

a. Da, acestea sunt un cadru valoros
a. Nu, nu sunt

a. Da, dar se poate imbunatatii

Autoevaluare

—
=
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()/ Autoevaluare

Care sunt principalele domenii ale SDG-urilor?

O Planeta O Automobilele
@ Oamenii @ Parteneriatul

O Florile O Pacea

@ Magazinele de jucarii

Autoevaluare

0




()& Autoevaluare

De ce ar trebul antreprenorii sociali sa abordeze SDG-urile?

Autoevaluare

d.

Prin abordarea SDG-urilor, antreprenorii sociali pot imbunatati direct bunastarea
comunitatilor si pot produce schimbari sociale pozitive.

Antreprenorii sociali care integreaza SDG-urile in strategiile lor pot iesi in evidenta pe
piata, atragand consumatori care apreciaza responsabilitatea sociala si consolidand
loialitatea fata de marca lor.

Abordand probleme sociale, antreprenorii sociali pot cumpara masini scumpe.

Prin incorporarea obiectivelor SDG 1in modelele lor de afaceri, antreprenorii sociali pot
accesa 0 gama mai larga de surse de finantare pentru a sustine dezvoltarea afacerii lor.

O Intreprindere sociala este o afacere care nu are nimic de a face cu SDG-urile.
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Autoevaluare

®  Autoevaluare - Raspunsuri

1. CelInseamna abrevierea SDG?
Raspuns: c¢. Sustainable Development Goals
1. Cine a adoptat Obiectivele de dezvoltare durabila (SDG)?
Raspuns: Organizatia Natiunilor Unite (UN)
1. SDG-urile au intrat in vigoare la 1 ianuarie 2016. Pana cand ar trebui sa fie realizate?
Raspuns: b. 2030
1. Cate obiective include Agenda 2030 pentru dezvoltare durabila?
Raspuns: c. 17
1. SDG-urile includ 17 obiective si un total de 169 de tinte.
Puteti bifa domeniile pe care stiti ca le abordeaza SDG-urile?

Raspuns: toate
1. SDG-urile si tintele acestora sunt adecvate pentru a raspunde nevoilor si obiectivelor dezvoltarii durabile?
Raspuns: a. si c.

1. Care sunt principalele domenii ale SDG-urilor?
Raspuns: planeta, oameni, prosperitate, parteneriat, pace

1. De ce ar trebui antreprenorii sociali sa abordeze SDG-urile?

Raspuns: a, b, d




RESURSE SUPLIMENTARE

SDG Good Practices - O compilatie de povesti de succes si lectii Invatate in implementarea SDG -

https://sdes.un.ore/publications/sde-2ood-practices-2020

Manual de formare pentru antreprenorii sociali - European Comission
Notiuni introductive privind SDG-urile- UN - pdf. to be downloaded

https:/sustainabledevelopment.un.org/index.php?page=view&tvpe=400&nr=2217&menu=1515 (noua versiune a

platformei)

Noi, oamenii - https:/www.voutube.com/watch?v=RpgVmvMCmpo

Tranzitia de la MDG la SDG- https:/www.voutube.com/watch?v=5 hlL.uEuioww

Nu are rost sa faci lucrurile pe jumatate- https:/www.voutube.com/watch?v=DdLaiTvFw]k

Nimeni nu va fi abandonat - https:/www.voutube.com/watch?v=pBqe8]D620E&t=140s

Numerele 1n actiune - https:/www.voutube.com/watch?v=Mdma49 rUMgo

Organizatia Natiunilor Unite - Platforma de actiuni privind SDG - htips:/sdgs.un.org/partnerships

Platforma de actiuni SDG - https://sdgs.un.org/2030agenda

https://commission.europa.eu/select-laneuage?’destination=/media/23163

N, sustainable young
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https://sdgs.un.org/publications/sdg-good-practices-2020
https://sustainabledevelopment.un.org/index.php?page=view&type=400&nr=2217&menu=1515
https://www.youtube.com/watch?v=RpqVmvMCmp0
https://www.youtube.com/watch?v=5_hLuEui6ww
https://www.youtube.com/watch?v=DdLqiTvFwJk
https://www.youtube.com/watch?v=pBqe8JD62QE&t=149s
https://www.youtube.com/watch?v=Mdm49_rUMgo
https://sdgs.un.org/partnerships
https://sdgs.un.org/2030agenda
https://commission.europa.eu/select-language?destination=/media/23163
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Ai finalizat modulul () l

Te-ai uitat si la celelalte module si ghiduri?

Module

Ol Introducere in SDG

02 Modelul de afaceri sociale Ganvas si stabilirea preturilor
03 Retele si comunicare

04 Marketing digital si social media

Ghiduri
Ol Degradarea mediului inconjurator in afaceri

02 Egalitatea de gen in afaceri

03 Instrumente digitale in industria 4.0 si 5.0
Modelarea spiritului antreprenorial in noua societate digitala Q
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Pentru mai multe informatii, accesati:

https://suse-theproject.eu/

Finantat de Uniunea Furopeana. Punctele de vedere si opiniile exprimate apartin, insa, exclusiv autorului
(autorilor) si nu reflecta neaparat punctele de vedere si opiniile Uniunii Europene sau ale Agentiei Executive
Furopene pentru Educatie si Cultura (EACEA). Nici Uniunea Europeana si nici EACEA nu pot fi considerate

raspunzatoare pentru acestea.




